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CLIENT : Viille d'Erstein (67)
SUJET : Saison Culturelle 2018/2019
CIBLE : grand public
ANNEE : 2018
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CLIENT : Ville d'Erstein (67)
SUJET : PROGRAMME - double entrée - Saison Culturelle 2018/2019
CIBLE : grand public
ANNEE : 2018
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CLIENT : Ville 'Erstein (67)
SUJET : AFFICHE - Saison Culturelle 2018/2019
CIBLE : grand public
ANNEE : 2018



HYBIoPRS

LA PROPRETE RESPONS®BLE

Entretien des bureaux

et locaux professionnels
-

Nettoyage de vitres
| etde facades

’t‘toyage industriel
A fin de chantier

~ apres si" re
>

i

@ ehyvioprolapropreteresponsable

0388330173

2, Route de Kirchheim 67520 MARLENHEIM
www.hybiopro.fr

CLIENT : HYBIOPRO
SUJET : stand - CIBLE : consommateurs
ANNEE : 2021

PLV STAND

Synerab

G/ GROUP

Looking for a new partner for full Pharmaceutical
Development or customs-made requests?

PHARMACEUTICAI. DEVELOPMENT

Our agility, your success
GMP site

© Drug product Development
& pharmaceutical

operations #

© Analytical development

€ quality control

© Phase1to3
clinical batches
production

© Specific technical process .
Iyophilsation € sterileliquids ? lefEr_Emvunl!u;_
(eye drop, nosal spray, 4 of expertise including: 3
injectable) £ NCE/NBE, 0TC, combo of APIs, 3

freeze-dried products,
liquid sterile injectables

i I |
www.synerlab.com

CLIENT : SYNERLAB GROUP
SUJET : Salon professionnel
ANNEE : 2024

CHAMPIONS DE LA DIVERSITE...

www.synerlab.com s

Nous sommes une PME industrielle,
un acteur de la French Fab dans I'industrie
pharmaceutique ;

Nous mettons en place une politique RH
efficace a combattre les inégalités ;

Nous favorisons I'inclusion de tous
(handicap, “cdi-sation” systématique et
presque 60 % d'alternants embauchés,
recours aux Esat, etc.) ;

Nous développons un environnement de
travail agréable pour tous, un atout majeur

a la satisfaction et la rétention de nos talents
et a l'enrichissement de notre offre clients !
(achats responsables, réduction de notre
impact environnemental, aucune exploitation

humaine, etc).
éi

s
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Aowtrsre




MAGAZINE

Centre Intercommunal d'/.ction Sociale
d Echuwersheim - {ampertheim - Mundolsheim - Vendenheim.

Votre semestriel d'information | Février 2021

Mensuel de la municipalité de LIPSHEIM
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LES NOUVEAUX
MEMBRES DU CONSEIL

D’ADMINISTRATION

Edito

h Sociale
Madame, Monsieur. b "
2

En ma qualité de nouveau
Président je voudrais tout
dabord rendre hommage
aux élus qui se son
impliqués dans la gestion de
notre Centre Intercommunal
dAction Sociale, dans le
précédent mandat

Je voudrais remercier tout
particuliérement  Martine
BAUER qui a presidé notre
CIAS pendant 6 ans et qui la
géré « de main de maitre »

Aujourdhui,dans un contexte
sanitaire plus que compliqué,
les salariés du CIAS, les
nouveaux élus et bénévoles
de nos 4 villages essaient de
poursuivre [ceuvre de nos
prédécesseurs.

Aprés une année 2020 o
les activités ont été réduites,

Siham AZIBOU
Membre nommée
Mundolsheim

Nous resterons vigilants aux
contraintes  sanitaires qui
nous sont imposées. Votre
sécurité reste notre priorité,

et 2021 pour la plus
communes. Doréna-
s vous proposons de
plet au restaurant de
au prix de 10€

se un transport aller/
personnes sans moyen

bénéficier de notre
ossibllité  de  nous.
ens pour le déjeuner.

Beatico RODRIGUEZ FRoELIGER:
et UCAS. Nemronommes Wembte nomme
Tamperinom v

Maire de Vendenheim.

appréciés par les personnes quelle au CIAS, une semaine
accompagnait. avant la date désirée.

Nous sommes reconnaissants de Nous vous rappe-
s0n engagement mis au service des. lons que pour béné-
autres et souhaitons exprimer notre ficier de service,
gratitude pour les 22 années de. il faut avoir plus de 60
services passées au sein de notre ans et résider dans une
établissement. de nos 4 communes
Nous adressons a sa famille nos (il L

plus sincéres condoléances. heim,  Mundolsheim,
Vendenheim

S ». « faire de la gym ensemble ».)
s participent a laccompagnement
s dans leur développement psy-

Cette rencontre mensuelle  est
[ciee des participants. Les enfants
Saucoup et les adultes transpirent

Le Relais Petite Enfance
d'animation mais pas seule-

Vous serez recontacts par
Lauriane pour convenir d'un ren-

o0 via
Facebook du Relais https:

fance-CIAS-113438183898137

CLIENT: C

SUJET : information - CIBLE : habitants

)

IAS

ANNEE : 2021/22

oo

27w,
facebook.com/Relais-Petite-£y.
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{e Square du Tilleul,

une place fleurie
au coeur du village.
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PALMARES DU CONCOURS.

“Lipsheim

devant (eur rotyoly,

matres). Renseignemans o insciptions 5

e 53 prem
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CLIENT : COMMUNE DE LIPSHEIM
SUJET : information - CIBLE : habitants
ANNEE : 2021/22
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Prestations pour les locations
Supports print & web

Actvités et fonctionnement

Frais de personnel

ACTIVITES DU CLUB DE LA PRESSE EN 20

35 % onference

de presse
Réunions et
conférences

LOCATIONS DES

LOCAUX
I]U CLUB

COLLABORATION l

COLLABORATIONS
QUI ENRICHISSENT

DEBATS ET REFLEXION

Les étudiants en joumalisme de I'ADEJ
etceux de Sciences Po Forum

‘X COUP DE PROJECTEURK
SUR LA CARTE DE MEMBRE

r‘ LANCEE EN 2014

27 AVANTAGES ET
SERVICES PERMANENTS
proposés en 2015

sto, location voiture, htel,
traiteur, apéitf, salon de réunion, musées
40 CONCOURS TEMPORAIRES

places deciném, thétre, fores et slons.

EXPUS COLLECTIF
DE PHOTOGRAPHES

AU CLUB RS

Luc GEORGES, GUIIIaum

Ia jungle de regard décalé s

53 Déjeuner-débats

20 Avant-premiéres,
petits déjeuners,
débats et conférences

24-27103

sur le theme Parcours d'ado :
migration et intégration

AVEG ENSAF HAIDAR,

EPOUSE DE RATF BADAW,
blogueur saoudien emprisoné et
i, qeges o s,

29 Visites d'entreprises,
dlexpositions et apéros

9 Expos, rencontre
de 'actu, voyage
de presse et soirée

10111

2015
avec les tétes de iste

artétés 10 jours
ettoujours emprisonnés

ur découvrir
les Iz;sms documentaires

e CHAUVIN Jochen GERNER,

CLIENT : Club de la Presse

SUJET : avantages dy Club - CIBLE : abonnés
ANNEE : 2016
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Pesée
Mélange

Mouillage

= !
v Séchage
Test d’hygrométrie
Broyage
Tamisage
Calibrage
Contréle présence
Particules

A Compression

Pesée + Mélange Contréle présence
Décantation - Transfert liquides Particules
Filtration « Chauffage/refroidissement Contréle dimensionnel

Flacon
Bouillotte
Unicadose

FABRICATION

Mise en étui
Vrac

E Encaissage

Manuelle
O o o Semi-automatique
Automatique

Ib “DISTRIBUTION =
oY IoYo

CLIENT : groupe pharmaceutique SYNERLAB
SUJET : information - CIBLE : employés
ANNEE: 2018

Sachets

Mise en gélules
Pilulier

Blister / Stick

Mise en étui
Vrac

Encaissage

Manuelle
Semi-automatique
Automatique
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Pourquoi venir travailler chez BTT ?

@
| S (e
oe® Iﬁ?
FORMATION -
TICKETS & MUTUELLE 8 QUALIFICATION MANAGEMENT
restaurant  prévoyance Développement continu

PARTICIPATIF

() & ouvert sur 'amélioration continue
-
VALORISATION (e
DU PERSONNEL

PRIMES par entretiens de progrés ENVIRONNEMENT
SGRATIFICATIONS PHARMA

i *ﬁ hygiéne de rigueur
rod .
OUVERTURE Q
4 la JEUNESSE
sur l'apprentissage et les stages

REMUNERATION ANCIENNETE
DYNAMIQUE rise en compte

de Uexpérience

HORAIRES
suivi et souplesse PERSONNEL

& ESPACES

(o) Q g
SEANCES de KINE %ﬁ? O L EDIES
tous les mois sur extérieurs verts...

le lieux de travail

www.synerlab.com

CLIENT : groupe pharmaceutique SYNERLAB
SUJET : information - CIBLE : employés
ANNEE : 2018



VITROPHANIE

=

CLIENT : les creches d'lsis
SUJET : habillage vitrine
ANNEE : 2018

CLIENT : les créches d'lsis
SUJET : habillage vitrine
ANNEE : 2020



| NoUVEAU |
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ouvectuce
le 3 janvier

de la micro-créche

s
ENCORE DES PLACES

fe i
Wz Libre motricité

Vsd Libre cheminement
/7> Sieste Nordique
/7> Démarche éco-label

Micro-créche
Les P'tits Poussins

7A rue neuve
67 500 HAGUENAU
Rens. au : 06 41 86 34 05

CLIENT : les créches d'lsis
SUJET:FLYER - CIBLE : information/recherche clients
ANNEE : 2022

DISPONIBLES

i Boissonset
: petite restauration

FLYER

ROCK@LIPS
Présente

K@LIPS
sente
-y

I‘ESTIV@I..-IPS{:‘_%:‘_'E

LE FESTIVAL ROCK DE LIPSHEIM
LE FESTIVAL ROCK DE LIPSHEIM™ #%

avec:
RIIMSHOT -
LE BRUIT DU FRIGO

~ leJoctobre 204
ENTREE ' Vs de18h00a23h00
10¢ 9. 2 “, ~ ContreCulturel & Sportif

2023
223000

Centre Socio-Culturel
ue de la Croix
Lipsheim -2¢€

VEC LA BILLETTERIE ENUGNE:

mfg@%;

it lr s 1 ns acongagns
Baissons & petite restauration

CLIENT : Assocoation Rock@lips
SUJET : FLYER - AFFICHE : annonced'un festival de musique rock
ANNEES : 2023/24



FLYER - CARTE DE FIDELITE

Prenez
soinde

VOUS

maux de dos

Surune ref
/-WT EXU Ug e pl Hnm
EDE BIEwyey e
troubles
digestifs
migraine .
' # 3 $ 0 P
stressi o Cornpt £ W (g
4 . / = "¢ Navidag / Tél, o;ls S50 VeNDey e,

troubles
hormonaux

OFFRE DECOUVERTE R

CLIENT : SOPHREN
CIBLE : particuliers
ANNEE : 2019



L0GO & CARTES DE VISITE

TRAITEUR
‘ NOWADE

AUTOMATISMES ==

portes - portails - volets

TS

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

ONCOLOGIE
LIBERALE
D'ALSACE

imprimerie rif

Samig

ASSURANCES

WEMNZo0

My uJay/s

© © N S UHLAF [N (&

CLIENT : divers entreprises
ANNEE : 2014-2025



CHARTE GRAPHIQUE

LATYPO PETIT MANUEL D’UTILISATION
DU LOGO LAEP 2024

LA LAE
leCav " P LAEP

o n
f:arﬁfwhw%m =
N ShelbyBaid

LATYPO

Din Condensed Bold et WUMDMOVUHS
SUR FOND CLAIR Eckwersheim Lampertheim Mundolsheim Vendenheim
NIVEAU DE GRIS
L
eCog,  @l=Cagy, -

oo Tatana B o Tk B

COULEUR

NIVEAU DE GRIS
CMIN : 2/90/1/0 M
@ LAB : E62E88 LAB
RVB : 230/46/136 RVB

CMIN : 79/84/46/60
par Tatana Ffendss LAB : # 312136

RVB : 49/33/54

SUR FOND CLAIR

COULEUR

Premier Avril

Premier Avril

CLIENT : divers entreprises
ANNEE : 2014-2025



L0GO & CARTES DE VISITE

CLIENT : micro-créche

SUJET : logo + carte de visite
ANNEE : 2017
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L {YOFAL

8

SYNERLAB TBTT

ZA.La Gandonne - 4
13300 Salon de Pro¥e

Ce - Tél.: 04 90 53 57 58
info.lyofal@synerlab.com - www.synerlab.com

CLIENT : groupe pharmaceutique SYNERLAB
SUJET : information produit - CIBLE : professionnels de la cosmétique
ANNEE : 2017

m,  CONditonement ‘\
|

7

ALECOUTE DE TOUS VOS BESOINS

LYOFAL, partenaire du développement
de vos produits cosmetiques Iyophilisés.

Nous vous accompagnons sur I'ensemble de voire
projef, quont au choix
« des actifs
« de la forme
« de la taille
« ou du conditionnement souhaité

(décoration, impression)
Tous nos palchs peuvent en effet étre condition-
nés dans des bisters @ usage unique. Nos flacons
peuvent fre imprimés ef décorés ef vos prodits
peuvent éfre condifionnés selon vos exigences.
N'hésitez pas & nous confacter pour connatre nos
applications disponibles ou pour nous soumeftre
vos développements. Votre safisfaction est nofre
plus grande réussite

CONFORMITE AUX BPF

Vore safisfaction étant notre principale préoccu
pation, les plus houts standards de qualité sont de
rigueur.

Soucieux de proposer des produits irmépro-
chables, IYOFAL est fitulaire de  plusieurs
cerffications

7~ optimisation des procédes
/ delyophilisation




BROCHURE

/B w00 | zsnoors | zenorac

- Trade Fairs
fnical Event ‘Management
chni ¢
Edwxg{mam.;m\ag;lam
0327 Frankfurt 2™

GERMANY

Letsre . caarsrogethtr!

CLIENT : groupe pharmaceutique SYNERLAB
SUJET : mémo-book - CIBLE : employés du groupe
ANNEE : 2017

HOLBSTEIN'S RESTAURANT
Holbeinstrasse 1

60 596 Frankfurt, am Main
+49 69 66056666

Tuesday, October 24", 2017
08:30pm

INTERLINECAREY
FRANKFURT SHUTTLE

08:00pm
From the hotel to the
restaurant.

Drop off time:
10:30pm (tbc)

From the restaurant,
back to the hotel



BROCHURE

Programme <diti
des formations (SN

2018

Maitriser s techniques professionnelles pour améliorer la qualité, I'efficacité et le Q 19 et 20 Février
résultat du travail. Sensibiliser a limportance de la fonction pour répondre aux attentes

24 et 25 Septembre
du client en optimisant '~ stions et le service.

on et de gestion du service hébergement.
n des chambres. Recruter, encadrer et former 21 et 22 Février
26 et 27 Septembre

La Formation |
professionn€ € )
u ‘ant des compositions originales a base 1 12113 Mars
Co ntinue a y 24125 Septembre
‘/jé CEFPPA
’
@ Pilotage & Stratégie
® Restaurants & Bars Z
Réception & Etages
S Cuisine

»
Y qui .
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Augmenter les ventes grace & une meilleure
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du9au 11 Avil
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2ntes en hotellerie en utilisant les techniques fagh

. prise de parole et gestion du stress
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s

du 26 au 28 Mars

A du8au 10 Octobre
VAGEFICE:

m“ ou I AGE

Techniques Métiers
 Réglementation
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CEFPPA
Adrien Z¢

25
\ée de chaue

fiche detlEE. " yinscription
Lo vulen & pti
o dsporidles &N
Teléchargerment & Vimmersion en milieu professionnel vous permettra
O wwcefPPRel 5, dans voslocaus. o
5 Int ration contin!
/ y - rubrique for
CEFPPA Adrien Zeller

= d'améliorer immédiatement vos pratiques de préparation
77 route du Rhin - 67400 lllkirch-Graffenstaden (Strasbourg)
Tél.:03 9040 05 19 - Fax : 03 88 67 94 09 - E-mai

BUR MESURE LES AVANTAGES DE LA FORMULE
plons CA[ 5 vons !

MISE EN PRATIQUE

TARIE
a Un tarif de groupe appliqué d'office baisse
fssés par un theme de sensiblement le codt de votre formation
ERAIS
feretelicy Pas de surcots liés aux déplacements des stagiaies
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es est tr
. sion auxstad Nous VoS TeMe
i d,mscnptlol\ s Jous effectue? ) wﬁﬁmdgsw
Le proces tonfmons 1 estage
isation
. smplw") '*““‘,“;",“I'm ) ‘Mgal;u
i parécrit
Vousm!r_havgﬁ \w“eﬁnﬂ ins demar
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surnotre

Un programme et une durée de formation personnalisés

onnelle Continue - Tél. 03 90 40 05 19 ou E-mail : fpc@cefppa.eu
nt téléchargeables sur notre site internet www.cefppa.eu rubrique formation continue.

mentd’ information our repond

len votre écoute P vos
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CLIENT : CEFPPA
SUJET : catalogue des formations - [;IBLE - professionnels de la restauration
ANNEE : 2017



BROCHURE

SYNERMAG ... SYNERMAG ...

#2 DE JULIO DE 2017 #3 DICIEMBRE DE 2017

LA REVISTA INTERNA DEL GRUPO SYNERLA : _ LA REVISTA INTERNA DEL GRUPO SYNERLAB

ECOLOGIAY LAS FUNCIONES SOPORTE LAS INVERSIONES LAS NUEVAS ZONAS ESTERILES UN PROYECTO INNOVADOR
MEDIO AMBIENTE DEL GRUPO DE LAS PLANTAS DE ALCALA FARMA EN PHARMASTER

APRENDAMOS A CONOCERNOS Y ATRABAJAR JUNTOS APRENDAMOS A CONOCERNOS Y A TRABAJAR JUNTOS

CLIENT : groupe pharmaceutique SYNERLAB
SUJET : magazine interne 16 pages - CIBLE : employés du groupe
ANNEE : 2017



HABILLAGE DE STAND

SYNERLAB | CPHI.2017

.
9 3, & sy
rovese A TCTINE
1 HUMANITY CUSTOMERS b

2EUROPEAN
COUNTRIES:

FRANGE GSPAIN PRODUCTION ACCOUNTABILITY  ENTREPRENEURSHIP

7 SITES

CLIENT : groupe pharmaceutique SYNERLAB
SUJET : GPhl Franckfort- CIBLE : professionnels
ANNEE : 2017



DECORATION/PHOTO

, client : 'atelier des dépendances
REALISATION : chinage, relooking de/meuhles, peinture, cofiture et décoration.
ANNEE : 2018



www.atelierpremieravril.com



